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Aquesta assignatura no oferira docéncia durant el curs 2010-2011. La Universitat de
Lleida deixara d’oferir aquesta titulacié amb motiu de la implementacié dels nous graus.

1. OBJECTIUS

Els objectius fixats son:
a) Donar a coneixer la significacio del treball en les societats humanes.
b) Coneixer i aprofundir sobre les diferents aportacions teoriques sobre el treball i el mercat
de forga de treball.
c) Analitzar la dinamica del mercat de forga de treball.
d) Identificar els factors que intervenen en la relacié de treball mercantil i la seva incidéncia
sobre les condicions de treball.

2. CONTINGUTS o METODOLOGIA

El treball és una activitat que es desenvolupa, principalment, sota una relacié mercantil, prenent el
paper de mercaderia en el context d’'un mercat de forca de treball. Aquest mercat, com d’altres, es
regeix per una série de condicionaments que lidentifiquen com a instrument al servei de
I'economia capitalista o economia de mercat. Malgrat tot, en el mercat de forga de treball actuen
uns condicionaments econdomics, socials i culturals que el fan caracteristic i el diferencien de la
resta de mercats.

En l'assignatura Economia del treball I es pretén analitzar el paper del treball en el
desenvolupament de les societats humanes. Un cop plantejat el sistema d’economia de mercat
s’estudia la preséncia i significaci6 del mercat de forca de treball en el propi sistema per,
posteriorment, presentar els factors que intervenen en el mateix. Igualment, s’indicaran les
diferents vessants analitiques que han aparegut al llarg dels anys, fent incidéncia en les més
recents perque delimiten les diferents apreciacions ideologiques i politiques actuals sobre el tema.

Des d’una vessant analitica, |'assignatura que es presenta és, basicament, teorica, amb la qual
cosa s’assenten les bases pel desenvolupament de l'assignatura Economia del treball II de caire
més practica.
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3. PROGRAMA

MODUL I.- Introduccié a I'’economia
Unitat 1.- Conceptes i idees basiques
Unitat 2.- Analisi microeconomica
Unitat 3.- Analisi macroeconomica

MODUL II.- Economia del treball II: introduccié
Unitat 1.- La societat del treball assalariat

Unitat 2.- Ocupacid, treball i atur

Unitat 3.- La mesura de I'ocupacié

MODUL III.- El funcionament del mercat de treball

Unitat 1.- L'analisi econdmica convencional del mercat de treball
Unitat 2.- L’analisi laboral des de I'Economia Politica

Unitat 3.- El mercat de treball i I'atur des d‘un punt de vista estructural

MODUL 1V.- Sector public i ocupacié
Unitat 1.- La intervencid publica en I'ambit laboral
Unitat 2.- Les politiques d’ocupacié
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5. AVALUACIO

Examen final
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